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Regulamin Zarzagdu Gtéwnego
Ogolnopolskiego Stowarzyszenia Pracownikéw Stuzby Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

Na podstawie rozdz. IV Statutu Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia Pracownikéow Stuzby
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy obowigzujgcego Statutu postanawia sie co nastepuje:

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Art. 1
1. Regulamin niniejszy okre$la podstawowe zasady dziatania oraz tryb pracy Zarzadu
Gtéwnego.
2. llekro¢ w dalszej czesci Regulaminu jest mowa o:
a) Stowarzyszeniu — rozumie sie Ogdlnopolskie Stowarzyszenie Pracownikéw Stuzby
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy;
b) Statucie —rozumie sie Statut Stowarzyszenia;
c) Zarzadzie Gtéwnym — rozumie sie Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia;
d) Prezesie —rozumie sie Prezesa Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia.
3. Zarzad Gtéwny jest jednym z organdw Witadz Naczelnych Stowarzyszenia i dziata
w szczegolnosci na podstawie Statutu Stowarzyszenia i niniejszego Regulaminu.

4. Zarzad Gtéwny za swojg dziatalnos¢ odpowiedzialny jest przed Zjazdem.

Rozdziat Il
SPOSOB DZIAtANIA ZARZADU GROWNEGO

Art. 2
1. Prace Zarzadu Gtéwnego koordynuje jego Prezes.
2. Zarzad Gtéwny, podczas pierwszego posiedzenia zwotanego w dniu wyborow, a jesli
to nie jest mozliwe nie pdzniej niz 14 dni od daty Zjazdu, wybiera ze swojego grona
dwoéch Wiceprezeséw, Sekretarza oraz Skarbnika. Sposéb wyboru okreslaja

cztonkowie Zarzadu w gtosowaniu jawnym.

3. W trakcie trwania danej kadencji, Zarzagd Gtéwny moze dokonywac zmian w zakresie
funkcji petnionych przez poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu Gtéwnego. Zmiany
dokonywane sg w tym samym trybie, w jakim cztonkowie Zarzadu Gtéwnego
wybierajag na pierwszym posiedzeniu ze swojego grona dwodch Wiceprezesdw,
Sekretarza oraz Skarbnika. Zmiany nie dotycza prezesa Zarzadu Gtéwnego, ktory
wybierany jest przez Zjazd.

4. Zarzad Gtowny obraduje co najmniej 4 razy w roku.

5. W obradach Zarzagdu Gtéwnego moga brac¢ udziat z gtosem doradczym cztonkowie

Gtéwnej Komisji Rewizyjnej oraz inne zaproszone osoby.
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Art. 3
Rezygnacja z petnienia funkcji i/lub cztonkostwa w Zarzadzie Gtéwnym powinna by¢

ztozona na pismie.

Rezygnacja z funkcji Prezesa jest rédwnoznaczna z rezygnacja z cztonkostwa
w Zarzadzie Gtownym.
Art. 4

Posiedzenia Zarzadu Gtédwnego odbywaja sie zgodnie z postanowieniami Statutu
i niniejszego Regulaminu.
Posiedzenie Zarzadu Gtéwnego zwotywane jest przez Prezesa Zarzagdu Gtoéwnego lub
na wniosek co najmniej trzech cztonkéw Zarzadu Gtéwnego. Cztonkowie Zarzadu
Gtéwnego powinni byé zawiadomieniu o wyznaczonym posiedzeniu nie pdzniej niz na
10 dni przed terminem.
. Posiedzenie Zarzadu Gtoéwnego moze odbywac sie przy uzyciu $Srodkow komunikacji
elektronicznej, z zastrzezeniem wskazania w zawiadomieniu o takiej formie,
zawierajgcym doktadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu.
. Wykorzystywanie srodkéw komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na
posiedzeniu Zarzgdu Gtéwnego odbywa sie przy zapewnieniu co najmnie;j:
a) Transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym;
b) Dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktdérej uczestnicy

posiedzenia mogg wypowiadad sie w toku obrad;
c) Wykonywania prawa gtosu przed lub w toku posiedzenia.
Uchwaty Zarzadu Gtownego zapadaja zwykig wiekszoscia gtosow. Dla waznosci
uchwat wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy liczby cztonkéw Zarzadu
Gtéwnego. W przypadku réwnosci, rozstrzygajgcym jest gtos Prezesa Zarzadu

Gtéwnego.

Art. 5
Posiedzenia Zarzagdu Gtéwnego sg protokotowane; protokoty oznacza sie kolejnymi

numerami.

Protokot posiedzenia Zarzadu Gtdwnego powinien zawiera¢ w szczegdlnosci: przyjety
porzadek obrad, przebieg posiedzenia, zgtaszane wnioski, wyniki gtosowan, podjete
uchwaty i postanowienia oraz informacje o dziatalnosci Zarzagdu Gtéwnego w okresie
miedzy posiedzeniami.

Protokot sporzadzony przez sekretarza Zarzagdu Gtéwnego lub inng wyznaczong osobe
podpisywany jest przez przewodniczacego posiedzenia i osobe sporzadzajaca
protokot. Przyjecie protokofu powinno nastgpi¢ na najblizszym posiedzeniu Zarzadu

Gtéwnego.
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Rozdziat il
PRAWA | OBOWIAZKI CZLtONKOW ZARZADU GtOWNEGO

Art. 6
Cztonkowie Zarzadu Gtéwnego majg obowigzek czynnie bra¢ udziat w pracach
Zarzadu oraz uczestniczyé w jego posiedzeniach.
. W przypadku niemoznosci uczestniczenia w posiedzeniu Zarzadu, cztonek Zarzadu

zobowigzany jest powiadomic Zarzad o tej okolicznosci przed terminem posiedzenia.

Art. 7
. Zarzad Gtéwny uchwala podziat czynnosci dla poszczegolnych jego cztonkow.

. Zarzad Gtéwny moze powotfac Kotfa oraz Sekcje, okreslaé ich sktad i zakres dziatania.
Do powotania Kota lub Sekcji wymagane jest co najmniej 5 cztonkédw Stowarzyszenia.

Koto oraz Sekcja wybiera sposrdd siebie przewodniczgcego i sekretarza.

Art. 8
. Zadania i uprawnienia Zarzagdu Gtéwnego okresla Statut.

. Zarzad Gtéwny zobowigzany jest realizowaé cele Stowarzyszenia okre$lone

w §8 Statutu poprzez dziatania, o ktérych mowa w §9 Statutu.

Rozdziat IV
UPRAWNIENIA CZLtONKOW ZARZADU GtOWNEGO

Art. 9
Prezes Zarzadu Ilub w razie jego nieobecnosci Wiceprezesi, reprezentuja
Stowarzyszenie na zewnatrz. O wynikach dziatan informujg pozostatych cztonkéw
Zarzadu Gtédwnego na biezaco.
Pozostali cztonkowie Zarzadu Gtéwnego odpowiedzialni sg za realizacje zadan
statutowych a w szczegdlnosci za:
a) organizacje przedsiewzie¢ stuzacych do realizacji celéw i zadan Statutowych
Stowarzyszenia;
b) udziat w Zebraniach lub innych wainych posiedzeniach Oddziatow
Stowarzyszenia;
c) udziat w spotkaniach z jednostkami zewnetrznymi o ile wymagane jest to

koniecznoscig takiego udziatu.

Art. 10
Sekretarz Zarzadu Gtéwnego odpowiedzialny jest za prace sekretariatu
a w szczegolnosci za:

a) przygotowanie dokumentacji na posiedzenie Zarzadu Gtéwnego. W tym propozycje
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uchwat i stanowisk;

b) sporzadzanie protokotéw z posiedzen Zarzagdu Gtéwnego;

c) opracowanie planu pracy Zarzadu Gtéwnego na poszczegdlne lata uwzgledniajac
propozycje cztonkdw Zarzadu;

d) prowadzenie korespondencji biezacej z Oddziatami oraz z jednostkami na

zewnatrz.

Art. 11
1. Skarbnik Zarzadu Gtéwnego odpowiedzialny jest za gospodarke finansowg
Stowarzyszenia a w szczegdlnosci za:
a) opracowanie planu finansowego na poszczegdlne lata dziatalnosci Zarzad
Gtéwnego;
b) nadzér nad prawidtowa gospodarka finansowa Zarzadu;
c) prawidtowa i terminowag $ciggalnoscig sktadek cztonkowskich;
d) sporzadzanie faktur;
e) realizacja ptatnosci z konta bankowego;

f) wspodtpraca z biurem rachunkowym obstugujgcym Stowarzyszenie.

Rozdziat V
POSTANOWIENIA PRZEJSCIOWE | KONCOWE

Art. 12
1. Dokumenty zwigzane z funkcjonowaniem Zarzadu Gtéwnego przechowywane s3
w siedzibie Zarzgdu Gtéwnego Stowarzyszenia.
2. Obstuge organizacyjng i administracyjng Zarzagdu Gtéwnego wykonuje sekretarz
Zarzadu Gtodwnego Stowarzyszenia.
3. Koszty dziatalnosci Zarzagdu Gtéwnego (w tym: koszty delegacji, podrézy,

korespondencji, koszty administracyjne) obcigzajg Stowarzyszenie.

Art. 13
Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu dokonuje sie w trybie jego uchwalenia przez Zjazd

Stowarzyszenia, zgodnie z §24 ust. 4 pkt 7 Statutu Stowarzyszenia.

Niniejszy Regulamin zostat zatwierdzony przez Zjazd uchwatg nr 1/2/2023

podjetg w dniu 19 maja 2023 r. w ltawie.
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